校务会学生工作处工作安排
学生工作处将暑期假以及开学前的工作安排汇报如下：
一、暑期学团人员培训
（一）集中培训
1.时间：7月15日—17日

2.参加人员：各学院分管副书记，全体专职辅导员，各学院团总支书记、副书记，学生工作部、团委工作人员，共50人。
3.培训内容：职业素养、职业能力等

4.形式：专题报告、学习汇报、讨论交流、拓展训练、撰写学习总结等。
（二）岗前培训

1.安排2名2014年引进辅导员参加高校工委十八期岗前培训班。地点：烟台，时间：7月23日—30日
2.校内岗前培训。参加人员是2015年新引进辅导员。

二、班主任培训

暂定于开学后新生报到前举行。
三、班主任考核及优秀班主任评选、表彰
依据《班主任管理办法（试行）》、《班主任考核办法（试行）》，我校2014-2015学年班主任工作考核已经完成，优秀班主任评选也已经完成。开学后举行优秀班主任表彰。
四、做好暑期学生的安全教育管理工作

暑期历来是事故高发期。为此，学生工作处制定了《关于进一步加强暑假学生安全教育管理工作的通知》，召开专题会，要求切实做好暑假学生以及留校学生的住宿、安全教育管理工作。
五、《2015新生入学指南》的编制、制定2015级新生教育方案

2014级新生教育工作按照“提前介入、过程延长”的指导思想取得了很好的效果。在这个基础上，学生工作处于8月20日前制定《2015级新生教育方案》并组织实施。

六、工作研究

暑期是学工人员进行工作研究的集中有效时间。学生工作处会把学生工作研究团队、立项的校级科研项目作为抓手，督促指导学工作人员开展学习、思考和研究工作，力争出成果。

七、新青年项目

1.制定《2015级新生适应活动方案》；
2.对过去一年服务开展进行总结、反思，继续完善修订以四年为服务周期的服务方案；
3.针对项目提供的服务开展辅导员、学生骨干培训。

八、学生公寓管理

1.学生宿舍区域整合：宿舍区域划分假期前已发至各学院。
2.利用暑假进行公寓粉刷、维修。
3.约200个宿舍要进行书桌、橱子更换。
九、学生资助

1.校县结对工作。建立“校县结对”帮扶机制，联系菏泽东明县等生源地资助中心，安排学生暑期协助当地资助中心开展生源地贷款工作。

2.辅导员暑期家访工作。主要针对三困（家庭经济困难、学业困难、心理问题学生）学生开展家访工作。

3.做好迎评准备。9月份教育厅要进行学生资助管理工作绩效考评。利用暑假做好迎评准备工作。
十、征兵入伍、军训

1.继续做好学生应征入伍报名组织工作,组织学生体检、政审，办理入伍相关手续。
2.制定2015级新生军训计划，落实好军训教官。
