
中 国 人 才 研 究 会

中 国 青 年 政 治 学 院

关于征集“高校人才培养与就业创业”主题

研讨论文的通知

中国人才研究会理事、会员和相关高等院校（含团属院校）、科

研院所人才研究专家学者及各省（区）市人才研究会负责人：

为学习贯彻中央人才工作会议精神和落实《关于深化高等学

校创新创业教育改革的实施意见》，探讨大学生的职业发展规律，

研究如何发挥高等教育对人才培养的基础性作用，研究高等教育

专业设置改革与大学生职业发展的关系，研究如何实现企业社会

责任与大学生就业相匹配，以及企业人力资源投入对大学生职业

发展的影响等相关热点问题，对于促进高校人才培养与就业创业

具有十分重要的意义。

为此，由中国人才研究会、中国青年政治学院主办，中国人

才研究会青年人才专业委员会承办，中国青年工作院校协会协办

的“高校人才培养与就业创业论坛”于 2015 年 10 月上旬在中国
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青年政治学院举行。现面向各有关单位、个人征集论文。会议论

文将由专家评审并在会上颁奖，优秀论文结集，正式出版。

提供论文的与会者，请于 7 月 31 日前将参会论文发送至会

务组郑蕾老师，电子信箱：youthtalents@163.com

具体会议报到时间及相关事项，另行通知。

会务组联系电话：010-88567989 18600243657

联系人：郑蕾

附：1、“高校人才培养与就业创业”研讨会论文参考题目

2、论文提交内容与格式要求

中国人才研究会 中国青年政治学院

2015 年 6 月 15 日

mailto:youthtalents@163.com
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附件一：

“高校人才培养与就业创业”论文参考题目

本次研讨会的主题是“高校人才培养与就业创业”，论文题目与内容的选择

应当围绕研讨会主题。具体论文题目请作者自拟。为方便作者撰写，现提出以下

题目供参考：

1、 如何健全创新创业教育体系；

2、 高校毕业生就业的困境与出路；

3、 专业人才评价标准研究；

4、 高校学科专业结构调整机制；

5、 高校与校外单位（企业、地区）协同育人新机制探索；

6、 专业教育与创新创业教育的有机融合；

7、 创新创业教育背景下的高校教学方法的改革；

8、 高校学生考试考核制度改革研究；

9、 创新创业教育背景下的教学和学籍管理制度变革；

10、 创新创业教育背景下的师资队伍建设；

11、 创新创业教育的政策保障；

12、 高校学生创业指导服务研究。
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附件 2：

论文提交内容与格式要求

提交论文的有关内容和格式要求如下：

一、论文内容要求

内容要新颖，论点明确，论据充分，数据可靠，论证严密，逻辑性强，条理

清楚，文字精炼。

二、论文体例要求

1、文题：文题（宋体加粗、小二号字）与各级标题一般不超过 20 个字。

2、作者署名（黑体、四号字）：要求用真实姓名，多位作者署名不超过 3

人，多于 3人者，在页下注明。

3、作者简介：包括作者单位全称、出生年份、性别、名族、籍贯、职称（或

职务）及所从事的工作或研究方向，并请注明联络方式。

4、中文摘要（楷体、小四号字）：一般为 200 字左右，用第三人称对全文内

容进行准确概要，包括研究目的、方法、内容、结论等，不用“本文”、“笔者”

等主语。

5、关键词：3～5个能反映文章主要内容的词或词组。

6、正文：论文字数视题材大小与质量而定，一般控制在 6000 字左右，不超

过 8000 字，正文宋体，小四号字。标题一般分为三级，第一级标题（宋体加粗、
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小三号字）用“一、二、三、…”表示；第二级标题（宋体加粗、四号字）用“1.2.3.…”

表示；第三级标题（宋体加粗、小四号字）用“（1）（2）（3）…”表示。

7、凡引文出处一律列入“参考文献”。参考文献（宋体、小五号字）列在文

末。文中引文处的序号与文末参考文献序号须相对应，均用方括号“［］”表示。

参考文献的著录项目依次为：主要责任者，题名，期刊名称，刊期，起止页码；

主要责任者，书名，出版地，出版者，出版年。

8、在保密与涉外问题上，应符合国家有关规定。

9、使用法定计量单位。

10、图表应设计合理，并有图题、表题，大小适当，表格使用三线表。

三、来稿截止日期

2015 年 7 月 31 日前电子版文本发至 youthtalents@163.com（邮件注

明：论坛征文+单位+姓名）。

mailto:youthtalents@163.com

