山东青年政治学院青少年研究创新工程实施方案

为落实我校“双轮驱动”发展战略，推动我校办学特色的凝炼和核心竞争力的提升，激发我校各学科研究力量深入开展青少年研究的积极性，营造青少年研究特色学术氛围，推动特色人才队伍建设，特制定本实施方案。

一、指导思想

山东青年政治学院青少年研究创新工程以凝炼我校科研特色，将我校建成青少年工作新型智库为目标，以培养我校各学科力量在青少年研究方面的创新意识、创新思维和创新能力，培养严谨务实、团结合作的青少年研究团队为着力点，推动我校各学科挖掘自身优势，更加积极主动地在青少年研究领域寻找新的学科生长点，形成我校的学科特色和在服务共青团和青年工作方面的思想优势、理论优势、人才优势、成果优势、技术优势。
二、创新工程实施总体思路

一是立足山东青年政治学院办学定位和优势特色，坚持以“服务经济社会发展和青少年工作需求、推动科研水平提升和人才培养模式创新”为使命，着力解决我校双轮驱动战略科研支撑和科研品牌特色问题。
二是以“建设全国一流青年政治特色院校”为目标，突出体制机制创新，进一步提高特色科研的创新活力和创新效率。
   三是以全球视野谋划青少年研究开放合作，促进青少年研究的大联合、大协作，加快创新步伐。

三、创新工程实施的主要任务

一是设立青少年研究创新工程基金，为创新工程提供经费保障。在经费管理上按照“统筹使用，分项核算”的原则，重点用于集中攻关项目和优秀成果后期资助，同时建立按贡献定收益的智力报偿制度，保证经费的使用效益和激励作用。
二是建立青少年研究创新团队，推动特色人才队伍建设。根据学校的学科体系确立各学科的青少年研究重点方向，一个重点研究方向组建一个科研团队，每个科研团队由学术骨干和研究助理组成。在队伍管理上实行严格的准入制和退出制，建立创新团队人员“能进能出、竞争择优、灵活高效”的管理体制，同时探索专家包装推介机制，保证团队在出成果的同时出人才。
三是持续开展科研攻关，推动重大成果产出。按照青少年工作和青少年政策需求，坚持基础研究与重要实践问题攻关相衔接，科学选择科研任务，长期稳定开展研究活动。跨学科方向凝炼战略性、大协作的重大研究命题，开展联合攻关，寻求重大突破和提升。
   四是形成我校的青少年研究共同体和校内校外合作共同体，改进和完善平台建设和管理体制，优化科研支持环境。积极发挥省社科青少年专项、省青少年研究规划办、省青少年研究会、专业期刊等阵地的纽带作用，以课题设置和管理、成果发布与推介等形式为我校各学科专业依靠自身优势在青少年研究领域的开疆拓土提供平台支撑和组织管理保障。形成创新、协同、开放、共享的青少年研究服务管理模式。
   五是拓展国际国内合作空间，开阔理论与实践视野。把握世界青少年社会学研究发展趋势，围绕青少年学科建设，广泛开展国际国内合作，重点培育我校的青少年政策和青少年工作研究领域的研究能力。

  四、保障措施

（一）实行项目化运作，创新科研项目组织方式

团队建设和创新工程实施主要以项目化的形式进行，由青少所制定年度研究规划，规划项目分为委托项目和团队自选项目。

建立和完善以青少年工作需求为导向的立项机制；建立和完善青少年研究创新课题的征集渠道，应用类项目的指南编制、课题遴选、立项论证充分发挥一线青少年工作者的作用；对符合条件的创新团队持续安排项目支持。强化研究的政策使用导向，加强各类研究之间的联动和有效衔接。

  （二）发挥支持经费的引导作用

  优化省社科青少年研究专项资助经费、青少年研究创新工程基金、人文社科研究基地建设专项经费等相关专项经费的投入结构，形成持续稳定的经费支持渠道，保障创新工程重点任务的实施。
  （三）建立健全有利于科研创新的评价、考核与激励机制

结合学校的教师分类管理规定，对进入创新工程的教师可参照科研型教师岗位进行考核和评价调整；创新工程团队成员承担人文社科研究基地委托的研究项目与承担厅级纵向科研项目，在业绩考核中同等对待。建立科研创新的激励机制，明确对科研成果完成人和为成果转化做出贡献人员的奖励措施；推动各部门将青少年研究创新指标纳入内部科研考核评价体系；研究创新团队学术骨干人员中长期分配激励机制与政策，调动发挥骨干研究人员积极性。

五、组织实施

（一）加强组织领导，统筹推进工程实施

山东青年政治学院青少年研究创新工程的实施由青少所牵头，其他相关部门密切配合和参与，并负责组织落实。 科研处、规划处、青少所等部门组成青少年研究创新工程协调工作小组，在学校科学研究委员会指导下，负责组织实施创新工程，定期召开会议，研究决定创新工程实施的重大事项，统筹协调相关部门和各单位创新资源。

（二）加强部门协同，完善分工负责机制。各相关部门根据总体方案，结合部门职能，分解工作任务，发挥各自学科优势，优选团队人才；部门间加强协调配合，针对实施中出现的新情况、新问题，及时提出意见和建议。青少所负责做好推动创新工程实施的具体工作，主要负责制订工作计划，负责创新工程项目评审、检查、监督以及总结、归档等工作。

（三）发挥各学院作用，结合实际开拓创新。各学院要结合自身学科专业建设实际，突出学科特色，在总体方案的指导下，加强组织领导，制订进入创新工程的方案，集成相关资源，完善保障措施；与有关部门协调合作，积极探索，大胆创新，扎实推进创新工程的实施。
